CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARA NOMBRAMIENTO
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H&TIF}EACIDN PARA NOMBRAMIENTO PARA PERSONAL SIN VINCULD

01 HASTA O5 DE ABRIL 2013

INTERESADO 7

REGISTRO DE BEN EFICIARIOS EN APLICATIVO MEF DE RRHH

REMISION DE "FORMATO A" DE LLE. A OGGRH

(01 HASTA 12 DE ABRIL 2013

OFICINAS DE RRHH DE CADA U.E. - % i

i

{1 HASTA 12 DE ABRIL 2013

OFICINAS DE RRHH DE CADA U.E. 7

REM MIEIDN DE COSTEC DE PROCESO DE NOMBRAMIENTO A OGPP

15 HASTA 19 DE ABRIL 2013

OFICINA GENERAL DE GESTION DE RRHH

22 HASTA 23 DE ABRIL 2013

CFICINA nFNl’Hm DE PLANE J-'-"LMfENTD ¥ PRESUFUESTO

ELABURACION DE DECRETO SUPREMO Y RESOLUCION SECRETARIAL PARA TRANSFERENTIAS PRESUPUESTALES

DESAGREGACION DE PRESUPUESTO A NIVEL DE ULE.

PROPUESTA DE MODIFICACION DE CAPs

CPIMION FAVORABLE PARA MODIFICACION

5 DIAS CALENDARIQS DE APROBADO EL
DECRETO SUPREMO O LA RESOLUCION
SECRETARIAL

OFICINAS DE PLAMNEAMIENTO DE CADA ULE,

01 HASTA 26 DE ABRIL 2013

OFICINAS DE PLANEAMIENTO OE CADA ULE.

HASTA 05 DIAS UTILES LUEGO DE ELEVADA
LA PROPUESTA

GERENCIA DE PLANEAMIENTO DEL GORE (REGIONES)
QGPP (LIMA)

Hﬂ'-STA 10.07A5 UTILES LUEGO DE ELEVADA
LA PROPUESTA

TITULAR DEL GORE

APROBACION POR EL TITULAR (INCLUYE SUBSANACION DE OBSERVACIONES)

PROPUESTA DE MODIFICACION DEL PAF -

01 DIAUTIL LUEGO DE APROBADGO EL CAP

OFICINAS DE RRHH DE CADA ULE,

OPINION FAVORABLE PARA MODIFICACION

01 DIA UTIL LUEGO DE ELEVADO LA,
FROPUESTA DE MODIFICACIONM DEL FAF

OFICINAS DE PLANEAMIENTO DE CADA UL.E.

a

APROBACION POR EL TITULAR (INCLUYE SUBSANACION DE DBSEHU&EIDNFE"‘}

E:C'?: DIAS UTILES LUEGO DE ELEVADA LA
IRPOPUESTA DE MODIFICACION

TITULAR DE LA UNIDAD EJECUTORA

T e

EMISION DE RESOLUCIONES DE NOMBRAMIENTO

[ﬂ.L DIA SIGUIENTE DEAPROBADO EL PAP

OFICINAS DE RRHH DE CADA LULE,
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